A TEMI Fried Miuvelodési Haz Kozhasznu Alapitvany

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

.
AZ ALAPITVANY ADATAI

Az alapitvany neve: TEMI Fried Miivel6dési Haz K6zhasznu Alapitvany

Az alapitvany székhelye: Simontornya, Pet6fi S. u. 67.

Az Alapitvany birésagi nyilvantartasi szama: 17-01-0000013

Az Alapitvany besorolasi kategoriaja: kozhasznl szervezet

Az alapitvany alapitaskori vagyona: 300.000 Ft azaz haromszéazezer forint készpénz
1.567.006 ft, azaz egymillio-6tszazhatvanhétezer-hat
forint, az alapit6 okirathoz csatolt melléklet szerinti
targyi eszk6zok 0sszesen: 1.867.006 Ft, azaz egymillio-

nyolcszazhatvanhétezer-hat forint.

Az ingatlanra vonatkozé adatok: Tulajdonjog - Simontornya Varos Onkormanyzat
Tart6s hasznalati jog

A szamlavezet6 pénzintézet: OTP Bank Rt. Simontornyai Fiokja

Az alapitvany szamlaszama: 11746098-20030188

Az alapitvany addészama: 18863558-1-17

Az alapitvany tb-térzsszama: 110452011

Il.
AZ ALAPITVANY CELJA ES FELADATA

Az alapitvany alapvetéen Simontornya varos lakosainak kulturdlis igénye kielégitésére,
muvészeti egyiittesek, tartdos kozosségek tamogatdsara, szakmai, nyelvi és egyéb oktatés
elésegitésére, klubfoglalkozasok biztositdsara jott 1étre. E célja megvalositasa érdekében
mukaodtet szinhazat, szakkoroket, klubokat, tanfolyamokat.



Szinhazmiivészeti eldadasokat, hangversenyeket, podium eldéadasokat, egyéb miisorokat, film-
, €s vided kozvetitéseket rendez.

Mivészeti mihelyeket iizemeltet, kiilonféle tevékenységek megvalositisa érdekében
tanfolyamokat szervez, meghatarozott ismeretek atadasa, valamint a készségek képesség
fejlesztése érdekében (pl. nyelv-, kozhasznu, miivészeti, sport, stb tanfolyamokat)

Klubokat hoz Iétre és miikkddtet az ¢€letkori sajatossagoknak illetve a kiilonb6z6 érdeklodési
koroknek megfelelden.

Tajékoztatd, felvilagosito €s ismeretterjesztd tevékenységével a fenti formakat is felhasznalva
a tudomany, a miivészet €s tarsadalom igényeire alapul6 ismereteket terjeszt.

A telepiilés kozéletének egyik foruma rendszeres és szervezett lehetdségeket nyujt a dolgozéd
és lakokozosségek, szervezetek, testiiletek vélemény- €s informaciocseréjéhez, segiti a kozélet
demokratizal6dasanak erdsodését.

A miivészeti alkotdsok bemutatdsa és befogadasanak eldsegitése érdekében kiallitasokat,
filmvetitéseket, felndtt- s gyermekszinhdzi eldaddsokat rendez.

Szérakoztatd rendezvényeket, zenés-tancos esteket, balokat valamint ifjisagi és
didkrendezvényeket szervez.

A miivel6dési hdzban mikddé nyugdijas klub kulturdlis programjanak kialakitasdhoz
segitséget nyujt.

Szabad kapacitas kihasznalasa az alapitvany céljainak megfelelGen.

Villalkozési tevékenységet folytat oly mdédon, hogy az, az alaptevékenységet nem sértheti.

1I.
AZ ALAPITVANY MINT JOGI SZEMELY

Az alapito: Teriileti Miivelddési Intézmények Egyesiilete

1119 Budapest, Fehérvari ut 47.
Az alapité 2014. majus 25. napjan és 2014. augusztus 15. napjan kelt hatarozata alapjan az
egyesiilési jogrol, kozhasznli jogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tdmogatasarol szolo 2011. évi CLXXYV. torvény, valamint a Polgari Torvénykonyvrdl szolo
2013. évi V. torvény alapjan modositotta az alapitd okiratot.
Az alapitvany az alapitd altal az alapité okiratban meghatarozott tartdos cél folyamatos
megvalositasara l1étrehozott jogi személy.

Az alapitvany hatarozatlan iddre létesiilt, mely nyitott, ahhoz barmely belfoldi és kiilfoldi
természetes €s jogi személy adomanyai felajanldséval csatlakozhat, amely elfogadéasarol a
kozhasznu alapitvany kuratoriuma hataroz.

V.
AZ ALAPITVANYI VAGYON FELHASZNALASANAK MODJA

Az Alapitvany vagyondnak felhasznaldsar6l a kuratérium egyhangtlag dont, az alapito
okiratban foglaltak szerint. Az alapitvany céljainak megvaldsitdsara az alapitvany indulo
vagyont meghalad6 vagyona haszndlhato fel. A kuratérium feladata a rendelkezésre allo
0sszeg mind kedvezOobb kamatozasu lekotése. A kuratorium koteles arrél gondoskodni, hogy a
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felhasznalas mellett a 300.000,- (Haromszazezer) Ft Osszegli induld készpénzadomany
mindenkor rendelkezésre alljon.

Az alapitvanyhoz barmely bel- ¢s kiilfoldi természetes és jogi személy csatlakozhat, ha az
alapitvany céljaval egyetért és azt anyagilag tdmogatni kivanja. A befizetések novelhetik az
alapitvany vagyonat, de fordithatok kozvetleniil alapitvanyi célokra is.

Nyilvantartasba vett alapitvanyhoz csatlakozni vagyoni juttatas teljesitésével, a jelen alapito
okiratban meghatarozott feltételekkel lehet. 4 csatlakozo alapitoi jogok gyakorldsdara nem

jogosult.

Az alapitvany vagyonat céljanak megfelelden, az alapitd okiratban meghatarozott médon kell
kezelni és felhasznalni.

Az alapitod és a csatlakoz6 az alapitvany részére juttatott vagyont nem vonhatja el és nem
kovetelheti vissza. Ezt a rendelkezést megfeleléen alkalmazni kell az alapitd és a csatlakozo
jogutodjara is.
V.
AZ ALAPITVANY SZERVEZETE, KEPVISELETE

/1. A kuratorium

A kuratorium Osszetétele:

A Kkuratérium elnéke: Lacza Attila 7030 Paks, Csendes u.1.

A kuratdérium tagjai:  Vaminé Horvath Borbala 7081 Simontornya, Sport u. 20.
Schweigert Gyorgyné 7081 Simontornya, Jozsef A. u. 7.
Pacsai Laszlo 7100 Szekszard, Csokonai u. 7.
Maté Imre 7081 Simontornya, Siopart u. 2.

Az alapitvany ligyvezetd szerve az Ottagl kuratorium, amelynek tagjait az alapitok kérik fel.
A kuratorium tagjai az alapitvany vezetd tisztségviseldi. A kuratoérium tagjainak felkérése az
alapito altal torténik, hatarozatlan idore.

A kuratérium tagjai munkdjukat kiilon dijazas nélkiil végzik, eljarasukkal osszefiiggésben
felmeriilt koltségeik megtéritésére azonban igényt tarthatnak.

A kuratérium elndke, mint a Miivel6dési Haz igazgatoja, feladatdt munkajogi jogviszony
alapjan latja el.

Az alapitvanyt Lacza Attila elnok 6nalloan képviseli. A tobbi kuratériumi tag képviseleti joga
kizarasra kertil.

Az alapitvany alkalmazottai felett a munkaltatdi jogokat a kuratorium elndke gyakorolja.

A kuratoriumot évente legalabb kétszer 6ssze kell hivni.




1./2 A kuratorium kizarolagos hataskorébe tartozik:
a) az alapitvany éves koltségvetési terve, a beszamolo és az éves mérleg elfogadasa;
b) akozhasznusagi melléklet elfogadasa;
C) dontés a rendelkezésre allo vagyon felhasznalasarol;
d) dontés az alapitvanyhoz csatlakozas jovahagyasarol, annak feltételeirdl, a csatlakozasi
kérelmekrol;
e) javaslattétel a kuratoriumi tag visszahivasara;
f) a Szervezeti és Mlikddési Szabalyzat megallapitasa.

1/3. A kuratorium miikodése:

1/3/1. A kuratorium osszehivdsa:

A kuratorium koteles évente legaldbb kétszer iilésezni. Az iilést a kuratérium elndke hivja
Ossze. A kuratorium iilésére a tagokat a napirend kozlésével kell meghivni.

A meghivok, valamint az iilést eldkészitd anyagok megkiildésérdl a kuratorium elndke
gondoskodik az iilés idépontja el6tt 15 nappal. A kuratorium barmelyik tagja javasolhatja az
altala megjelolt kérdés targyaldsat, ha az iilés eldtt legalabb harom nappal inditvanyat eljutatta
a tagokhoz és a kuratorium elndkéhez.

1/3/2. A kuratorium iiléseinek lefolytatasa:

A kuratorium iilését az elndk, illetve az altala kijelolt tag vezeti le. A levezetd elnok
megvizsgalja az Osszehivas szabalyszerliségét, megallapitja a kuratorium hatarozatképességét,
vagy annak hianyat. Ha a kuratérium nem hatarozatképes vagy az Osszehivas nem volt
szabalyszerll, az elndk valtozatlan napirendi ponttal ujabb idépontot tliz ki. Ebben az esetben
a kuratoriumi tlést 8 napon beliil 6ssze kell hivni. A megismételt iilés hatdrozatképességére
az eredeti iilés hatarozatképességének szabalya az iranyado.

A kuratoriumi iilés megnyitasa utan a levezetd elndk

- kijeloli a jegyzokonyv vezet6jét és javaslatot tesz két hitelesité személyére

- Ismerteti a meghivoban kozolt napirendet. A napirendet valamint a modosito
és kiegészitd javaslatokat a tagok nyilt szavazassal, szotobbséggel fogadjak el.

- Felkéri a napirendi pont el6adojat a targy ismertetésére, majd vezeti a vitat.

- Biztositja a tagokat megilletd jogok gyakorldsanak lehetdségét.

- Barmely tag kérésére zart vagy nyilt iilést lehet szavazasra bocsatani.

1/3/3. A hatdrozathozatal médja:

A kuratorium akkor hatirozatképes, ha az iilésen az elndk és legalabb 3 tag jelen van.
Dontéseit egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza, és azt legkésébb 15 napon beliil
irasba kell foglalnia. A kuratorium iilései nyilvanosak, azonban ha a Kuratorium tobbsége azt
indokoltnak tartja, zart iilést rendelhet el. A tagok hatdrozathozatalnal személyenként egy
szavazattal rendelkeznek. SzavazategyenlOség esetén a hatarozati javaslat elvetettnek
tekintendod.




1/3/4. A kuratoriumi iilés jegyzokonyve:

A kuratorium {iiléseirdl 15 napon beliil jegyzokonyvet kell késziteni, amely az alapitvanyi
irodaban megtekinthetd. Errdl a kuratérium elndkének ligyintézéje gondoskodik.

A jegyzOkonyv tartalmazza:

- azilés idejét,

- ajelenléti iv alapjan megallapitott €s megjelent tagok szdmat,

- a hatarozatképesség megallapitasra vonatkozo adatokat

- ameghivott és megjelent személyek felsorolasat

- azulés tisztségviseldinek ( levezetd elndk, hitelesito,
jegyzékonyvvezetd ) nevét

- anapirendi pontokat, azokkal kapcsolatos elhangzott hozzasz6lasok
Iényegét

- ajegyz6konyv mellékleteként csatolni kell a meghivot, a jelenléti ivet
¢s az irasbeli beszamolokat. A jegyzOkonyvet annak lezarasa utan a
jegyzOkonyvvezetd és a hitelesitok irjak ala.

A HATAROZATOK KONY VE tartalmazza:

- aszavazas eredményét és a hozott hatarozatok szovegét,
- a végrehajtas hataridejét, az ezért felelés személy nevét és a
szamonkérés idépontjat

1/3/5. A kuratorium elnéke

Az alapitvany élén az elnok all. Az elndk az alapitvany képviseldje, akit akadalyoztatasa
esetén, ennek idejére a kuratorium tagjaibol az altala megbizott személy helyettesit. Az elnok
a kuratoriumnak tartozik feleldsséggel.

Az elnok feladata:

- Felelds az alapitvany torvényes és az Alapitd Okirat
szerinti miikodéséért.

- Képviseli az alapitvanyt hatésagi, mas szervek és
személyek elott.

- Utalvanyozasi jogot gyakorol

- Intézkedik minden olyan ligyben, amely nem tartozik a
kuratorium illetve az alapitvany mas szervének,
tisztségviseldjének hataskorébe.

- Gondoskodik az alapitvany forrasainak novelésérdl

- Az lgyintézdje Utjan gondoskodik a kuratérium
tiléseinek Osszehivasarol

- Vezeti a kuratorium iiléseit

- Figyelemmel kiséri a végrehajto szervezet tevékenységét

2/1. Végrehajto szervezet
Az alapitvany dontés-elokészitd, végrehajtd, elemzd szerve, amely gondoskodik a kuratorium

dontéseinek végrehajtasarol valamint ellatja a kozhasznt alapitvany folyamatos mitkodéséhez,
tigyeinek operativ vitel¢hez sziikséges irdnyitasi teenddket is.




A végrehajto szervezet €lén a kuratorium altal hatarozatlan idére kinevezett igazgat6 all.
Az igazgato6 felett a munkaltatdi jogokat a kuratdrium, az alapitvany tobbi dolgozdja felett az
igazgatd gyakorolja.

Vezetdje: az igazgato

Helyettese: gazdalkodasi ligyintézo

2/2 A végrehajto szervezet:

- Igazgato
- Gazdalkodasi ligyintéz6

2121\. Igazgato feladatai

Az igazgato

Az igazgatd a kuratorium végrehajtd szervének az €lén all. Az igazgatd az alapitvannyal all
munkaviszonyban ¢és a kuratorium altal meghatarozott korben képviseli az alapitvanyt mas
szervek elott.

Feladata:

- A kuratoériummal a legszorosabb egyiittmiikddés alapjan a kuratorium altal
elfogadott

- Tervnek megfelelden raruhazott hataskor keretei kozott gondoskodik az
alapitvanyi céloknak megfeleld miikodésrdl.

- A kuratoriumi dontésekre eldkésziti és eldterjeszti a kozhasznl alapitvany
miikodésének legfontosabb dokumentumait.

- Vezeti és kezeli a kozhasznu alapitvany nyilvantartasait €s iratait

- Felel6s a kozhasznu alapitvany jovahagyott koltségvetésének, az
alapitvanyi vagyonnak a hatalyos jogszabalyok szerinti takarékos,
hatékony felhasznalasaért, megdvasaért, gyarapitasaért. Felelossége a Ptk.-
ban meghatarozott szabalyokhoz igazodik.

- A kozhaszn alapitvany tevékenységérdl, az alapitvany gazdasagi
helyzetérdl, a hatarozatok végrehajtasarol félévente beszamol a
kuratoériumnak.

- Elkészitteti a kdzhasznu alapitvany éves mérlegét, vagyonkimutatasat,
kbézhaszni Beszamolojat

- Gondoskodik a kuratérium 6sszehivasardl, a jegyzokonyv vezetésérol,
nyilvantartasarol

- a kuratorium hatarozatait nyilvantartja, vezeti a Hatarozatok Konyvét,
biztositja a végrehajtashoz sziikséges személyi és targyi feltételeket

- Intézkedik a kuratérium dontéseinek végrehajtasa érdekében

- Biztositja a kuratorium miikodéséhez sziikséges feltételeket

- A kuratorium altal meghatarozott keretek kozott gondoskodik a végrehajtod
szervezet megfelel6 munkaszervezetének kialakitasarol.

- Munkaltatéi jogot gyakorol a végrehajtd szervezet alkalmazottai felett.

- Utalvanyozasi joga van.




- Az igazgat6 koteles a kuratorium tagjainak kérésére az alapitvany tligyeirdl
felvilagositast adni, az alapitvany irataiba valo betekintést lehetové tenni.

- kialakitja az intézmény alapellatd tevékenységét

- az ifjusagi és felndtt korosztaly szdmara a mindennapi kulturdhoz, az
¢letmod alakitasahoz sziikséges és igényelt kulturalis szolgaltatasok
biztositasat végzi.

- A rétegigényekhez (fiatalok, felnott lakossag, nyugdijasok) alkalmazkodo
ismeretterjesztd miivészeti programok, klubok, szakkorok, miivészeti
csoportok, szérakoztatd rendezvények szervezését latja el.

Dontési jogkore:

- az intézmény munkatervének, koltségvetésének, beszamoldinak
kialakitasa

- munkaltatoi jogok gyakorlasa (bér és 1étszamgazdalkodas, személyi
tigyek)

- az intézményt képviselok személyének kijelolésével kiilsd szervezetek
tagsagara, tisztségére

- ellendrzi az alapitvany kuratoriuma altal jovahagyott az alapitvany
céljainak megfeleld szakmai munkat

- dont az alapitvany kuratériuma altal meghatarozott keretek kézott az
ingatlan hasznositasardl, a rendelkezésre allo pénzeszk6zok
felhasznalasarol

- dont az alapitvany altal miikodtetett miivel6dési haz személyi
allomanyarol, megallapitasarol, valtoztatasarol

- ellendrzi a miivel6dési haz gazdalkodéasat

- koteles évente, a gazdalkodasi évet zar6 mérleg elkésziilte utan egy
honapon beliil beszamolni az alapitvany kuratériumdnak a Miivelddési
Haz tevékenységérdl gazdalkodasarol

Véleményezési, javaslattevd jogkorrel bir a kovetkezo teriileteken:

- az intézmény beruhazasi, felajitasi, fejlesztési terveinél
- az épiilet rendeltetésének meghatdrozasanal

2/2/2 Gazdalkodasi iigyintézo:

- Ellatja az intézmény gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat, a
mindenkor érvényes jogszabalyok alapjan.

- Biztositja az intézmény zavartalan mitkodéséhez a pénziigyi
feltételeket.

- Végzi a munkaiigyi, tarsadalombiztositassal és adozassal kapcsolatos
feladatokat.

- Forintos hdzipénztar miikodtetése.

- Elszamolasi el6legek fizetése, nyilvantartasa, elszamolasa.

- A pénztar napi forgalmahoz sziikséges készpénz idObeni biztositasa.

- Pénztari szamfejtés, bevételi-kiadasi bizonylatok kiallitasa.

- Havi pénztarzarasok elvégzése.




- VevOszamlak befolyasanak figyelése.
- Analitikus konyvelés

- Jelentések készitése

- Adodzassal kapcsolatos feladatok

2/3 Az alapitvany gazdalkodasi rendje

Mikddés keretében a pénziigyi gazdalkodas kozvetlen irdnyitoja az igazgatd altal kinevezett
gazdalkodasi el6ado. A tervezés, a gazdalkodas és a beszamolas soran a mindenkor érvényben
1év6 gazdalkodasi, pénziigyi jogszabalyok intézkedések szerint kell eljarni. A koltségvetést az
alapitvany gazdalkodasan beliil allami 6nkormanyzati és egyéb tamogatasbol, valamint sajat
bevételbdl kell megtervezni. Az éves koltségvetés a munkatervre épiil, és végrehajtasa soran
elsddlegesen a szakmai feladatok kotelezettségeit kell teljesiteni. Az intézmény koltségvetési
tervét a Kuratorium hagyja jova.

A koltségvetés az intézmény gazdalkodasanak legalapvetébb dokumentuma.

A koltségvetés tartalmazza:

- abevételek eldiranyzatat (koltséghelyi bontasban)
- akiadasok f60sszegét (koltséghelyi és rovat szerinti bontasban)
- af0- és részfoglalkozasuak allomanyi adatait.

Kotelezettségvallalas

Kotelezettségvallalason a jovahagyott koltségvetésének, kiadasi eldirdnyzatainak terhére
vallalt fizetési vagy mas teljesitési kotelezettséget kell érteni.

Kotelezettségvallalasra akér irdsban, akar szoban kizardlag az intézmény igazgatdja és az
igazgatd helyettes jogosult, kivéve az azonnali intézkedést kivano olyan rendkiviili esetek
kovetkeztében 1étrejove kotelezettségvallalasokat, melyek az intézmény rendeltetésszerti
hasznalatat biztositjak.

2/3/1. A gazdalkodasi iigyintézé

Feladatai:

- azigazgato helyettese
- azigazgatd megbizasa alapjan rendszeresen vagy esetenként az
alapitvany egészét érint6 feladatokat lat el

Gazdasagi vezetoként:

- Vezeti az alapitvany éves gazdasagi eldiranyzatanak megfelelen az
alapitvany gazdalkodasat

- Iranyitja a gazdasagi szervezethez tartozé személyek tevékenységét.

- Jogallasanak alapvet6 elemeit a kozhasznl szervezetekre vonatkozo
hatélyos jogszabalyok valamint az alapitvany jelen Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzataban foglaltak hatarozzak meg.

- Az intézmény miikodésével Osszefiiggd gazdalkodasi és pénziigyi
kérdésekben ellatja az intézmény képviseletét.




- Az intézmény vezetdjével egylittesen felelds az intézmény vagyonaért, a
szamviteli rendért, az arra vonatkozé eldirasok megtartasaért, valamint a
pénziigyi beszamolokban szolgaltatott adatok valodisagaért.

- Azigazgatdval, az igazgatd akadalyoztatasa esetén a kuratdrium arra
kijelolt tagjaval egyiitt rendelkezik pénzfelvételi, illetve utalvanyozasi
jogkorrel.

2/4 Utalvanyozas

Utalvanyozason kiadasok vagy bevételek teljesitésének elrendelését értjiik. Utalvanyozasra az
intézményben kizardlag az igazgatd ¢és a kuratérium arra kijelolt tagja jogosult. Az
utalvanyozas csak a vonatkozo okmanyra vezetett, vagy kiilon irasbeli rendelkezés utjan
torténhet.

2/5. Aldiras

Aléirasi joga az intézményben az igazgatonak, tavollétében a kuratorium erre kijelolt tagjdnak
van. A banknal alairdsi joga az igazgatonak a gazdasagi vezetonek és a kuratdrium erre
kijelolt tagjdnak van.

2/6. A tisztségviseldkre vonatkozo szabdlyok:

Vezetd tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit bilincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz6d6 hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személyvezeto tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimondo6 hatdrozatban megszabott iddtartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

Az alapitvany kedvezményezettje és annak kozeli hozzatartozdja nem lehet a kuratorium
tagja.

Az alapito és kozeli hozzatartoz6i nem lehetnek tobbségben a kuratoriumban.

Az Ectv. 39. § (1) bekezdése értelmében a kozhasznl szervezet megsziinését kovetd harom
évig nem lehet mas kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban
olyan kdzhasznl szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak megsziinését megel6zd két
évben legalabb egy évig —,
a) amely jogutod nélkiil szint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatosagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentés 0sszegli adohianyt tart fel,




¢) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag tizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy uizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatdsag az addzas rendjérél szolo térvény
szerint felfiiggesztette vagy torolte.

Ugyanezen jogszabalyhely (2) bekezdése szerint a vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt
személy koteles valamennyi érintett kozhaszna szervezetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy
ilyen tisztséget egyidejlileg mas kdzhasznl szervezetnél is betolt.

VI.
AZ ALAPITVANY MUKODESI RENDJE

1/1. Az alapitvany gazdalkoddsa:

Az alapitvany vagyon felhasznaldsarol az Alapitd Okirat rendelkezései, tovabba az
alapitvadnyhoz csatlakoz6é adomédnyozok altal meghatarozott és a kuratérium altal elfogadott
feltételek keretei kozott a kuratorium dont. Az alapitok a kuratoriumot felhatalmazzak, hogy
az alapitvany vagyondval gazdalkodjon és az alapitvanyi célok érdekében hasznalja fel.

Az igazgatd koteles gondoskodni a kozhasznii alapitvany konyveinek szabalyszerii
vezetésérdl, a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld pénziigyi és szamviteli rend kialakitasarol,
a bizonylati rend meghatarozasarol.

Az alapitvany gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu vagy a 1étesitd okiratban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem veszélyeztetve végez.

Az alapitvany gazdalkodasa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a 1étesité okiratdban
meghatarozott kozhasznl tevékenységére forditja.

1/2. .Az alapitvany bevételi forrasai:

a) az alapitoktol kapott befizetés, valamint az alapitok altal az alapitvany rendelkezésére
bocsatott vagyon,

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevétel,

c) koltségvetési tamogatas,

d) az allamhaztartas alrendszereibdl esetleges koOzszolgaltatasi szerz6dés keretében,
annak ellenértékeként szerzett bevétel,

e) mas szervezettdl, illetdleg maganszemélytdl kapott adomany,

f) Dbefektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel,

g) egyéb bevétel.

1/3. Az alapitvany kiaddsai

a) az alapcél szerinti tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek, kiadasok,

b) a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek,

C) az alapitvany szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (pl. adminisztracios
koltségek, egyéb felmeriilt kozvetett koltségek), valamint a tobb tevékenységhez
hasznalt immaterialis javak €s targyi eszk6zok értékcsokkenés leirasa,
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d) egyéb koltségek.

Az alapitvany a miikddésérdl, vagyoni, pénziigyi €és jovedelmi helyzetérdl az iizleti év
konyveinek lezarasat kovetden az iizleti év utolso napjaval, illetve a megsziinés napjaval mint
mérlegfordulonappal a jogszabalyban meghatarozottak szerint kdteles beszamolot, illetdleg
ezzel egyidejlileg kbzhasznusagi mellekletet késziteni.

Az iizleti év azonos a naptari évvel. Az lizleti év az év kozben alakulo, illetve megsziing
szervezetek esetében a megalakulas, illetve a megsziinés évében tér el a naptari évtol. A
mérleg fordulonapja — a megsziinést kivéve — december 31.

Az alapitvany beszdmoldja tartalmazza:
a) amérleget (egyszerlsitett mérleget),
b) az eredménykimutatast (eredménylevezetést),
) kettds konyvvitel esetében a kiegészité mellékletet.

A kettés konyvvitelt vezetd kdzhasznu szervezet kiegészitd mellékletében be kell mutatni a
szervezet altal az lizleti évben végzett fobb tevékenységeket €s programokat.

A kozhasznisagi mellékletben be kell mutatni a szervezet altal végzett kdzhasznu
tevékenységeket, ezen tevékenységek f6 célcsoportjait és eredményeit, valamint a kdzhaszn
jogallas megallapitasahoz sziikséges, az Ectv. 32. §-a szerinti adatokat, mutatdokat.

A civil szervezet koteles a beszamolojaval egyidejiileg kdzhasznusagi mellékletet is késziteni.
Az alapitvany koteles az elfogadott beszamolojat és kdzhasznusagi mellékletét az adott iizleti
¢v mérlegfordulonapjat kovetd 6todik honap utolsod napjaig letétbe helyezni €és kdzzétenni, a
székhelyen 1évd hirdetétablan kifiiggeszteni, honlapjan jol lathatd médon elhelyezni.

Az alapitvany beszamolojara, illetleg kozhasznusagi mellékletére egyebekben a szamvitelrdl
sz0l6 torvény, valamint az annak felhatalmazasa alapjan kiadott korményrendelet, illetleg a
vonatkoz6 jogszabalyok el6irasait kell alkalmazni.
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VII.

ZARO RENDELKEZESEK

A jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat az elfogadas napjan 1ép hatalyba.

Kelt, Simontornya, 2014. szeptember 1.

A Szabdlyzatot az Alapitvany Kuratoriuma 2014.12.10-én tartott {iilése elfogadta és
megallapitotta, hogy a jelen szabdlyzat hatalyos. hatdrozat szama: 2014.¢évi II. hatarozat.

az Alapitvany elndke

A kozhasznl alapitvany Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatdnak mellékletei a kovetkezd
szabalyozatok:

1. Tlizvédelmi Szabalyzat

2. Munkavédelmi Szabalyzat
3. Szamwviteli politika

4. Ertékelési szabalyzat

5. Leltarozasi Szabalyzat

6. Pénzkezelési szabalyzat
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